~ SO — - ——

Pg;i_;q_ges efﬁ%‘_acés d’intégration de IaSST dans I'enseignement.:
© ) W4 des moyens concrets pour Yous aider |
= .

B B5¢ Journée pédagogique nationale enfformation professionnelle
- \ 16 Novembre 2018 - Lévis

|
i
— ' = - i
— -
x : 3
- = iy i
3 '_ ¥ : - -
i a # - a =
£ =
-

-

eignaht —Mécanigue de véhicules lourds routiers, Ecole des métiers de I'équipement motorisé dew
seillére en concert;%direction générale de la prévention-inspection et du partenariat, CNESST

o

> i



0 Intégration de la SST dans la formation professionnelle

@ Pratiques pour développer le réflexe de la prévention :
échanges

Plan de
présentation 6 Pratiques concretes d’intégration SST appliquées par un pair

@ Capsule SST pour enseignants

© Autres outils SST




Intégration de la SST en FP

Petite histoire

Québec

intégrer la SST dans la formation
professionnelle ou technigue
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Intégration de la SST en FP

Petite histoire

4 principes du Protocole de Québec

Les compétences en SST
associées a chacune des étapes
de réalisation d’un travail sont
intégrées a la formation au fur
et a mesure de lI'apprentissage
du métier.

Le milieu de la formation adopte
des pratiques exemplaires en
matiere de santé et de sécurité
pour I’éleve et favorise leur mise
en ceuvre par des politiques et
des codes.

La maitrise de connaissances
requises et des pratiques
recommandées en matiere de
SST fait 'objet d’'une évaluation
intégrée a la formation.

Le matériel, 'équipement et
I’environnement répondent aux
normes et aux regles reconnues
en matiere de SST.



Intégration de la SST en FP

Entente CNESST-MEES pour l'intégration de la SST en FP
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Intégration de la SST en FP
Ouitils SST pour gestionnaires et

intégration SST dans le BEP

Initiatives du
Comité national




Pratiques pour
2 développer le réflexe

de la prévention

Quelles sont VOS pratiques pour développer le
réflexe de la prévention chez les éleves?

De quelles facons intégrez-VOUS les savoirs de
prévention SST pour VOUS assurer de leur appropriation
par les éleves?

ECHANGES



3 Pratiques concretes

d'intégration de la SST

Parcours
professionnel et
engagement en SST




3 Pratiques concretes
d'integration de la SST Enseignant en mécanique de véhicules lourds routiers depuis 1999
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Parcours
professionnel




Pratiques concretes
d'intégration de la SST

Amateur de sport motorisé

Intéréts
personnels




3 Pratiques concretes o ‘
d'intégration de la SST Véhicules lourds routiers = DANGERS
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Pratiques concretes )
3 d,mtggraﬂon de la SST ATTENTION : ¢a existe!!!!
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Pratiques concretes
d'intégration de la SST

Pourtant, nous sommes rendus la
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Pratiques concretes
d'intégration de la SST

A éviter a tout prix
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3 Pratiques concretes
d'intégration de la SST Vous connaissez ?

Loi C-21
5

DILIGENCE RAISONNABLE
EN SANTE ET SECURITE
DU TRAVAIL
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Pratiques concretes
d'intégration de la SST

5

Loi C-21 — Code criminel

'adoption, le 31 mars 2004, de la loi C-21
amendant le Code criminel canadien, vise a
rendre imputable les « organisations » et les
individus en position de responsabilité lorsque
des manquements sont établis ou lorsque des
actes de négligence entrainent des blessures
corporelles graves ou le déces d’individus.
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3 Pratiques concretes
d'intégration de la SST

Imputabilité

Qui est imputable?
Le terme «quiconque» dans une organisation vise
v\ tout responsable d’activité de travail ou de

recherche.
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Pratiques concretes

dliinieg o ez 2 S5 Comment intégrer la santé et sécurité a I'école?

EN PASSANT PAR
LES ELEVES

Stratégie
Les éleves d’abord!
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Pratiques concretes s s
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Suggestion
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3 Pratiques concretes

TGO efe IF S5 Inspection hebdomadaire (mardi : jour et soir)
-l Eléments a inspecter Genforme | Non confarme
Parcawse a colonns O O
Toure d'atabli O g
Frisa slactigus a O
Clairage

Palans, crochets, linguets

Ciraires e plariciisr

Etablis

Elaux

Support de batais, pelles et racleurs

Suggestion Supporls de lits oulanls
d’un pair
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3 Pratiques concretes

SCCEERIEEERRIEE Certificat CNESST décerné pour la fiche d’inspection

(A
I-i!.-r-i.

Suggestion
d’un pair
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Pratiques concretes
d'intégration de la SST

Prise en charge SST

Plan d’action de 'EMEMM
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Pratiques concretes
d'intégration de la SST

Amélioration
continue en SST

Ressources SST a votre disposition

F\/:] Auto

L T ] s wad Tk phs | al

. PREVENTION

LE PNEU VOUS FATIGUE?
ILFAUT AGIR! 8

Aibspraonmt ik ot coiebipe s Pant pee bion mdaage! A
Memarss de précartian pour s moarceaps antuecl 12

i L iy i s, e nsraldas.
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Pratiques concretes
d'intégration de la SST

Prise en charge SST

Comité de santé et sécurité

COMPOSITION : 9 membres

* Directeur adjoint (1)

* Enseignants (6)

* Magasinier (1)

* Conseiller pédagogique (1)
* Secrétaire (1)

REUNIONS : premier jeudi de chaque mois

SUJETS DISCUTES
* Suivi des dossiers SST
* Nouveaux cas
* Formation SST
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Pratiques concretes . ‘ o
d'intégration de la SST Vos plan d’évacuation sont-ils a jour ?

Plan d'evacuation d'urgence Consignes en cas d'incendie :

Al Ecole des meliers de 'équipament motarise de Mantréal )
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3 Pratiques concretes
d'intégration de la SST Allées de circulation

VO

Prise en charge SST
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Pratiques concretes
d’intégration de la SST

Suggestion
d’un pair

Compagnie :

Feole des métiers de Montréal

Contact ; Bruno Saurial
5455 rue Saint-Denis
S P2 23N 211 "'\\
MCII'Itl"ﬁfll. Cle HZI 4B7 Eoale des mitiers
Télé phﬂh& 5 514-596-5835 de I'éguipement monorisé
Courriel : sauriolbfcsdm.ge.ca de Montrel

Capacité ;

Type de systéme :

Numéro de série palan #1 :

1 lon

Monorzil suspendu en Llongueur enviren 100pieds

N/A

Modéle du palan:

Vulean type B

Location:

Fabricant:

Mumére de commande:

Capacité du palan:

MiZz A mm o

Eléments Inspectés A B _ N/ A TYPE

Limiteur de mentéa ¥
Limiteur de descente X

Guides cable W
Point mort ¥
Structure X

Cable d'acier X
Chaines X

Meoteur principal du palan X

Moteur micro du palan X
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Pratiques concretes ) ) ,. . Lo, )
d'intégration de la SST Diffusion d’information dédiées SST sur des stations

informatiques

e

— =

Suggestion
d’un pair
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Pratiques concretes

e Entreposage de pieces et outillage

Participation aux Grands prix SST- CNESST

Maintenant

Culture SST

pour le personnel
et les étudiants
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Pratiques concretes
d'intégration de la SST

Culture SST
pour le personnel
et les étudiants

Démonstrateur mobile de roues a rayons
Participation aux Grands prix SST- CNESST




3 Pratiques concretes ) . _
elielclene IR I Démonstrateur de derriere de camion

Participation aux Grands prix SST — CNESST 2018

] ] Y R i -

TN 1

Culture SST
pour le personnel
et les éleves
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Comité national pour la formation a la
‘ prévention des risques professionnels

Capsule d’information

sur la santé et |la sécurité du
travail pour les enseignants et
les autres acteurs de
I’enseignement

Durée : 45 minutes

Comrlssian des rarmes, de Fequibs,
e la santd ob de L sfourt® d trasail

onassl. gouw.qe.ca



4

Capsule SST pour
enseignants

Objectif de la capsule

Outiller les enseignants et autres
acteurs de I'enseignement

afin gu’ils participent a la démarche de
prévention de leur établissement
d’enseignement et contribuent a
développer le réflexe de la prévention
chez les étudiants.
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Capsule SST pour i , :
enspeignams ° Capsule SST pour enseignants et autres acteurs de l'enseignement

Capsule d'information
sur la santé ol la securité
du travail pour les
enseignants et les autras

acteurs de "'ensaignemant !

gl e e OCNESST

sarnl g e e ——

&« » I 3 | Sasbearrd ¥
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4 Capsule SST pour

enseignants Capsule SST pour enseignants et autres acteurs de l'enseignement

u__,.-.:_,.

Actions
gdécaulant Dol e
du Prolocole oblioalicns

de Oueheg

[:-ér1|'1|._"!-. I.'--'u'._l alicn

de prevenhon

des atudianis




4  Capsue SStT pour Capsule SST pour enseignants et autres acteurs de I'enseignement
enseignants

Role comme

enseignant ou
acteur de

I'enseignement

LB < Précédent  Suhvant ¥ |
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Capsule SST pour . :
4 enfeignams ° Capsule SST en ligne pour enseignants et autres acteurs

de lenseignement

1
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4 Capsule SST pour
enseignants

Capsule SST en ligne pour enseignants et autres acteurs
de lenseignement

e Rata Ao

FOHIE AR WIS]OHNE

Lt E PRl DO POESA TN SLIR LA SASTE Y LA SEOURITE
DU TEANAIL POLER LES ENSERGNANTS ET LES ALTTRES ACTELNES
I VBN IGNERMEST

Eipdesa

FEIAOM MOM

TITEE O CERFLCH

ETABLESEWERT OF ENS B HERMENT

i, L o 0 Wl R 3R

K LT e 1 BT i Ol rl"‘-&r

Rt ML L ST
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5 Autres outils SST . .
Outils pour la prise en charge de la SST

Cesl wne faion simple de développer |2 f
riflenie de ba prévertion of de te poier b

barnes gquestions pour assurer ta skl e
ta stcurite ef celies des autres.

IIN DT DL TACHE
s Est-ce que cetie {3ohe est
& Ioriae + MoaiElle
i yupenyise | o hgtul uele
» @ Earme v CHCC R e
EAT-0R QU j@ i oommiment Talme
ENVIEDONMMNEMENT ortte tache
Esl-ce gue= mon espace est 51w g 1 A O ke Finagiaes
. dégan] en lien avec ma tiche?

gL ek MATERIET

{LF
e ratireel goe [utilise ext-il en

Est-ce quil comporte

D, T L T8 ies o stat ¥

v bt i - b o s Dorns oulils ?
Questionner sur toutes les Y p——t e ,Jﬁmuﬂi;r'wmmi
composantes du travail : - Smpkme sthmet.  Shamalvterds :
-pour tous les postes; ®:

- pour les taches courantes;
- pour les taches occasionnelles.
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Autres outils SST

ITEM

INDIVIDU

Pour réaliser leur travail de facon sécuritaire :
« les travailleurs ont-ils leg connaissance$ suffisantes ?

les travailleurs ont-ils recu 13 formation nécessaire pour réaliser leur travail de
facon sécuritaire?

les travailleurs sont-il§ entrainés|adéquatement pour réaliser leur travail de
facon sécuritaire?

les travailleurs recoivent-ils 13 supervision adéquate pour réaliser leur travail
de facon sécuritaire ¢

» les nouveaux travailleurs et ceux affectés a de nouvelles taches recoivent-ils
une| formation adaptée a leurs besoing?

40



Autres outils SST

1 TEM

TACHE

« Quelles sont leg taches a effectuer?

o Quels san%lesr elements associes a ces taches pouvant presenter un risque
(par exernple : manutention, mouvements executes, Travail seul, interaction
de plusieurs équipes, clientéles particuliéres, clientéle agressive, organisation
du travail) ?

» Est-ce qu'il y a deg méthodes de travail sécuritaires ¢

» Quelle est la fréquence de ces taches?

-{ A quel moment ces ticheg sont-elles réalisées| (par exemple :jour, soir, fin de
semaine, début du quart de travail, temps supplémentaire) ?

41



Autres outils SST

TEM

ENVIRONNEMENT

» Les lieux sont-ils en bgn état et dégagés (par exemple : plancher, poste de

travail, vole de circulation, vole d'accés, route, cour extérieura) ?

« Les lieux sont-ils sécuritaires (par exemple : contaminants, bruit, poussiére,
éclairage, température, humidité, contraintes thermiques, qualité de Iair,
vibrations)?

» Est-ce que les lieux sont aménagéfs de facon a assurer la protection des
travailleurs ¢

» Est-ce que |'environnement présente des risques particuliers (par exemple :
espace clos, travail en hauteur, lieu isolé ou il est impossible de demander de
I'assistance, entreposage de produits dangereux)?

» Le/batiment est-il en bon état?




Autres outils SST
ITEM

MATERIEL

* les[Equipements et le materiel requis]pour effectuer les taches, incluant les
équipements de protection individuelle, sont-ils disponibles|(par exemple :
outils, machines, véhicules, chaussures de sécurite, harnais de sécurite,

appareils de protection respiratoire) ?
» les|équipements|et le matériel utilisés sont-ils en bon|état?

« les équipements et le matériel utilisés sont-ils entretenus|selon les
recommandations du fabricant ?

» les équipements de protection individuelle sont-ils utiliség, entretenus et
entreposés de facon adéquate|?

» Est-ce qu'il y a utilisation de produits dangereux|?

[
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Autres outils SST

Outil d'identification Chimiaue w
deS riS (ex. inhalation, lologique
q HEeS (ex. agents

absorption de ) i
' b : B | produits 'nfeCt"eux'
’ . | chimiques) gz

Physique Ergonomique
(ex. électrique, (ex. postures,
thermique, bruit) manutention)

la sécurité Psychosocial
(ex. pieces (ex. organisation
en mouvement, du travail,
i OUuTH DEDENTIFICATION & | VéhiCUIGS, espace harcélement)

B DES RISCHLIES

clos)

—— e 44



S

Autres
outils SST

Modele de grille = gabarit pour plan d’action SST

ANNEXE 1- MODELE DE GRILLE

HE, BOVETE, BOLNPE MERT O MATERIR

IGENTIFER CORRIGER CONTROLER
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ot [ D
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|
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ﬂ[‘xfuﬂmduﬂsqm;mtﬂedeﬂaqmi ﬂm.imet!:'em:lpphmuun Enuamﬂtreeuapptmum
ey : Brlufancs praviis o parsonns Bcludance cu froquessce previs st
ﬂ Présemoe ou absence du risque responsable persen e nEpEsatle
ﬂDesmpﬁ.uE::ehaﬂmnm.para:empie'pIMﬂmswle E‘P A} m}mﬂﬂm]
etzque, lemdrodt ol il et prdsent
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of /utres outils SST Exemples de questions — par type de risque

RECUES LIES A LA SECUIRITE (MECAN IJUES GEMERALIX, FIECES, DUTI LS ET WEHICU LES EN MOLUWEMENT, CHUTES,

ESPACE CLOS, IMCENDNES ET EXPLOSKONS ET WEOLENCE)

FALCAMIDLIES GENERALE CHUTES (T BANMAILLILIES ET INETS]
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Autres outils SST

Exemples de moyens de correction par type de risque

REQUES CHIMIQLIES
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